
ERITREA 

Capitale: Asmara 
Popolazione: 3.620.312 abitanti 
Indice di sviluppo umano: 0,492 (176° posto su 191 Paesi) 
Anno avvio attività nel Paese: 2000 
Oneri sostenuti: 587.857 euro 

Ambiti Strategici: 
• Formazione e inserimento professionale
• Protection

IL VIS IN ERITREA 
Durante il 2022 in Eritrea è continuata la progettazione congiunta con i Salesiani iniziata nel 2018, 
seguita ad un lungo periodo di inattività dovuto alle condizioni socio-politiche del Paese. La part-
nership con la Swiss Agency for Development and Cooperation è proseguita, sebbene il 5 settem-
bre 2022 il Governo eritreo abbia nazionalizzato la scuola tecnica Don Bosco di Dekemhare e ne 
abbia rilevato la gestione effettiva dal 1 ottobre. La confisca, che ha peraltro riguardato tutte le 
strutture educative-formative e sanitarie della Chiesa cattolica formalmente riconosciute e ope-
ranti in Eritrea, ha comportato la necessità di rimodulare e modificare le previste attività proget-
tuali, pur mantenendo l’obiettivo fondamentale del miglioramento della qualità dell’offerta for-
mativa e dell’efficace inserimento socio-professionale dei giovani eritrei. La ridefinizione delle pre-
viste attività, con la conseguente istituzione di borse di studio e di misure e azioni di sostegno 
formativo condotte a livello informale o presso centri di formazione non formale (come a Barentu 
e ad Asmara) si riferisce in particolare ai progetti finanziati dalla CEI “Sviluppo delle competenze 
professionali in Eritrea” e, appunto, dalla cooperazione svizzera “Miglioramento della qualità 
dell'educazione in Eritrea”. 
Inoltre, è proseguita positivamente la collaborazione con le uniche altre ONG italiane attive nel 
Paese (Nexus, Prosud e Iscos), che ruotano attorno al sindacato eritreo (NCEW), attraverso i due 
progetti “Dialogare, formare, contrattare: il lavoro come strumento di pace” (finanziato dall’AICS 
con capofila Nexus) e il progetto “Women’s Councils: models, skills and voice for a just society in 
Eritrea”, finanziato dalla UE con capofila Iscos. La partnership si basa sulla sinergia tra diverse 
competenze: il VIS più orientato all’assistenza tecnica sul 
fronte dell’adattamento dei curricula alle competenze ri-
chieste dal mercato e le altre ONG più orientate all’inse-
rimento lavorativo nel difficile contesto del mercato del 
lavoro locale. 
Infine, nell’ambito del settore idrico–sanitario, nel 2022 si 
è concluso il progetto ”Miglioramento dell’accesso all’ac-
qua e delle condizioni igienico-sanitarie nel villaggio di 
Asetah”, è proseguito l’intervento “Miglioramento delle 
condizioni di vita nelle aree rurali della regione del De-
bub: intervento integrato idrico-sanitario nelle comunità 
vulnerabili del Segheneiti”, in partnership con l’associa-
zione Acqua per la Vita ONLUS, sostenuto dalla coope-
razione italiana, ed è stata formulata una nuova inizia-
tiva (presentata e approvata a/da AICS Khartoum nel 
2023) dal titolo “Miglioramento delle condizioni di vita 
nelle aree rurali della regione del Debub: intervento inte-
grato idrico-sanitario nelle comunità vulnerabili del Se-
gheneiti - Fase 2: Adebur Village”. Il nuovo progetto ri-
calca lo schema del precedente, terminato con successo 
in partnership - come detto - con l’associazione Acqua per 
la Vita ONLUS e sostenuto dalla cooperazione italiana.  



PROGETTI DI SVILUPPO FINANZIATI DA ENTI PUBBLICI ONERI
SOSTENUTI (IN €) FINANZIATORI 

Miglioramento della qualità dell'educazione in Eritrea 212.575 
Swiss Agency for
Development and 

Cooperation 

PROGETTI DI SVILUPPO FINANZIATI 
DA SOGGETTI PRIVATI 

Sviluppo delle competenze professionali in Eritrea 47.158 CEI 8x1000 

Women’s Councils: models, skills and voice for a just society in
Eritrea (modelli, capacità e voce per una giusta società in Eri-
trea)  

10.357 Donatori privati 

Dialogare, formare e contrattare: il lavoro come strumento di 
pace 7.067 Donatori privati 

Micro-realizzazioni varie per supporto ai centri di formazione 
professionale 7.867 Donatori privati 

PROGETTI DI EMERGENZA FINANZIATI 
DA ENTI PUBBLICI 

Miglioramento delle condizioni di vita nelle aree rurali della re-
gione del Debub: intervento integrato idrico-sanitario nelle co-
munità vulnerabili del Segheneiti  

31.298 AICS/MAECI 

PROGETTI SAM

Sostegno alla missione in Eritrea 274.138 Donatori privati 

ALTRE FORME DI SOSTEGNO (MINOR COSTO) -2.602 Donatori privati

PRINCIPALI AZIONI E RISULTATI OTTENUTI 
Formazione e inserimento professionale 
® Beneficiari inseriti all’interno di percorsi innovativi professionalizzanti (corsi brevi, moduli for-

mativi, tirocini, apprendistati) 129 F, 129 M 

Protection 
® Minori coinvolti nelle azioni di emergenza 1.150 F, 1.150 M 
® Adulti coinvolti nelle azioni di emergenza 900 F, 700 M 




